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PROESCO S.A.S.
San José de Cucuta 13 de diciembre del 2023
Sefior
JUAN DIEGO GUTIERREZ BARRERA INT-LT1-CUCUTA4
R/L C CONSORCIO FASE IV L1
Lote 1

referencia: CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO OBEDECE A “DIAGNOSTICO,
CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION Y/O MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA
DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA FASE IV’

Asunto: RESPUESTA A DOCUMENTOS INICIALES LT 1

Cordial saludo
En atencidn al oficio recibido en relacién a la entrega de documentos requeridos previosal
iniciode obra, tales como hojasde viday el componente SST se procedid a dar revision de

los documentos y se emiten las siguientes observaciones:

1. HOJAS DE VIDA

JOSE HERNANDO GARCIA | DIRECTOR DE OBRA CUMPLE
JAIMES DEDICACION 30%
ORLANDO ORTIZ PUERTO INGNIERO RESIDENTE 1 CUMPLE
DEDICACION 100%
SANDRA LORENA | AUXILIAR DE INGENIERA | NO CUMPLE — No cuenta
BUITRAGO BOHORQUEZ DEDICACION 100% con la  experiencia
especificarequerida para
el cargo

OSCAR GERARDO BARRERA | PROFESIONAL CUMPLE

MONSALVE AMBIENTAL DEDICACION
50%
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SANDY XIMENA VALENCIA | PROFESIONAL SOCIAL | CUMPLE - Debera
MEJIA DEDICACION 50% acreditar certificaciones
de experiencia laboral

CLARA PAOLA BARRETO | PROFESIONAL SST | CUMPLE
PEDRAZA DEDICACION 100%
YULIETH KARINA | PROFESIONAL SIG | CUMPLE
HERNANDEZ COTE DEDICACION 50%
PEDRO ALEJANDRO GARCIA | TOPOGRAFO CUMPLE
VACA DEDICACION 50%
CARLOS DAVID GARANTIVA | AUXILIAR DE | CUMPLE
PANTALEON TOPOGRAFIA

DEDICACION 50%

2. COMPONENTE SST

En relacidén a este componente no se ha realizado entrega de la siguiente informacidn
e Soporte de exdmenes de ingreso de todo el personal que va a realizar actividades en
la obra, del personal fijo presentar el ultimo examen laboral vigente que se realizaron
por parte de la empresa

® Presupuesto del componente de SST donde se desglose todos los insumos que va a
requerir para su ejecucion.

e Soporte de Seguridad Social vigente del personal fijo de la empresa y soporte de
afiliacion (ARL, EPS, AFP, CCF si aplica) del personal nuevo que ingresa a realizar
labores en la obra.

e Matriz de elementos de proteccidon del personal vinculado a la obra por cargo.

Los demas componentes se encuentranen estudioy analisis de cada profesional encargado

Es importante mencionar que para dar inicio de obra se requiere la entrega de los demas
documentos solicitados anteriormente.

Atentamente

) P,
NOHEMI RIVERA RIVEROS
R/L SOCIEDAD CONSORCIO PROESO SAS

INTERVENTORIA
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